Tisztelt ErdeklGd6k!

Kereken 10 esztendeje, hogy Magyarorszagon megalakultak a szakképzési centrumok és 5 éve
fogadtdk el a szakképzésrdl sz616 torvényt, amely alapjaiban valtoztatta és Ujitotta meg a hazai
szakképzést, és amely nem csak a jelen tuddsat, hanem a jové valaszait is megadja. Célunk,
hogy a szakképz6 intézményeinkben folyd oktatd, nevel6 munka hozzdjaruljon ahhoz, hogy
szakképzéslink 2030-ra a vilag legjobb, a munkaerdpiac kihivasaira magyar valaszt adni tudé
modellje legyen.

Ma a szakképzés Magyarorszag egyik legnagyobb ereje lett, a megszerzett tudas piacképes,
megfelel a munkaltaték altal tdmasztott kovetelményeknek és igényeknek, megélhetést
lehetévé tevé munkahelyet biztosit, de a felsGsoktatdsi intézmények felé is nyitott az ut:
méltdsagot, biztonsagot és jovét ad.

Az Uj szakképzési rendszert még vonzdbba teszik a bevezetett Osztondijak. Ennek
koszonhetGen a fiatalok mar tanulmanyaik ideje alatt rendszeres jovedelemhez jutnak, és
elkezdhetnek gazdalkodni. Minden sikeres szakmai vizsgat tett tanuld egyszeri pdlyakezdési
juttatdsban is részesil; az Osszeg a szakmai vizsga eredményétél fligg és szabadon
felhasznalhato.

A szakma nem B terv, hanem hivatas! Nem véletlen, hogy ma mar 10-bél 6 didk a szakképzést
valasztja a 8. osztaly elvégzése utdn, Ujabb 5 év elteltével ez az ardny még tovabb emelkedik
és szinte minden didk részére biztositott lesz a dudlis képzés. A szakképzésben ugyanis az
alapozé elmélet markans velejardja a gyakorlat: a korszerl tanmdhelyek mellett a szakiranyu
oktatast biztositd cégnél, azaz a gazdasag szerepl6inél a didk gyakorlatot szerez, megismeri a
vallalati kulturat, versenyképes tudassal és gyakorlattal |ép a munkaerépiacra a tanulmanyai
befejezése utdn, mindezt Ugy, hogy a tanuld jelentGs 6sszegli munkabérben részesiil.

A szakképzésben ugyanakkor egyszerre van jelen a didkok folyamatos fejlesztése és
inspiracidja, valamint a felzarkdztatas. A kimagasld tehetségek kozil keriilnek ki a Szakma
Sztar nyertesei: az Euroskills és a Worldskills versenyeken a magyar didkok rendre a dobogoéra
allhattak fel, a legjobb 10 orszagba bekeriiltek. A hatranyos helyzetleknek biztositott
esélyteremtés révén pedig lehetGséget biztositunk egy sikeres életre: a dobbantd és
mUhelyiskola programokon keresztiil ezen fiatalok szdmara nyitjuk ki a vildgot, mutatunk
perspektivat és megmutatjuk nekik mi mindenre is képesek.

Folyamatos a szakképz§ iskolak felujitasa is, eddig tobb mint 400 milliard forintot forditottak
erre a célra, amelynek keretében jelenleg is orszagszerte zajlanak a felujitasok.

A Szolnoki Szakképzési Centrum 11 szakképzd intézményével Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye
legnagyobb kozépfoku oktatasi szerepl6jeként egyarant kinal szakképzd iskolai és/vagy
technikumi képzést. Centrumunk a 21. szazadi szakképz6 intézményfejlesztési program
keretében tobb mint 6 millidard forint vissza nem téritendd pdlyazati forrast fordithat az
orszagosan rendelkezésre allé 100 milliard forint keretbél, amelybdl két uj tanm(hely éplil,
jelent6sen fejlesztjlik az infrastrukturat, korszer(sitjik meglévé tanmdihelyeinket. A
legmodernebb eszkozoket szerezziik be és még vonzdbb tanulasi kdrnyezet teremtiink.

Ma mar mindenki tudja, hogy a j6 szakember aranyat ér! Erdemes tehat a szakképzést és a
Szolnoki Szakképzési Centrumot valasztani!

Szolnok, 2025. szeptember 1.
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