
 

 

Tisztelt Érdeklődők! 
 
Kereken 10 esztendeje, hogy Magyarországon megalakultak a szakképzési centrumok és 5 éve 
fogadták el a szakképzésről szóló törvényt, amely alapjaiban változtatta és újította meg a hazai 
szakképzést, és amely nem csak a jelen tudását, hanem a jövő válaszait is megadja. Célunk, 
hogy a szakképző intézményeinkben folyó oktató, nevelő munka hozzájáruljon ahhoz, hogy 
szakképzésünk 2030-ra a világ legjobb, a munkaerőpiac kihívásaira magyar választ adni tudó 
modellje legyen.  

Ma a szakképzés Magyarország egyik legnagyobb ereje lett, a megszerzett tudás piacképes, 
megfelel a munkáltatók által támasztott követelményeknek és igényeknek, megélhetést 
lehetővé tevő munkahelyet biztosít, de a felsősoktatási intézmények felé is nyitott az út: 
méltóságot, biztonságot és jövőt ad. 

Az új szakképzési rendszert még vonzóbbá teszik a bevezetett ösztöndíjak. Ennek 
köszönhetően a fiatalok már tanulmányaik ideje alatt rendszeres jövedelemhez jutnak, és 
elkezdhetnek gazdálkodni. Minden sikeres szakmai vizsgát tett tanuló egyszeri pályakezdési 
juttatásban is részesül; az összeg a szakmai vizsga eredményétől függ és szabadon 
felhasználható. 

A szakma nem B terv, hanem hivatás! Nem véletlen, hogy ma már 10-ből 6 diák a szakképzést 
választja a 8. osztály elvégzése után, újabb 5 év elteltével ez az arány még tovább emelkedik 
és szinte minden diák részére biztosított lesz a duális képzés. A szakképzésben ugyanis az 
alapozó elmélet markáns velejárója a gyakorlat: a korszerű tanműhelyek mellett a szakirányú 
oktatást biztosító cégnél, azaz a gazdaság szereplőinél a diák gyakorlatot szerez, megismeri a 
vállalati kultúrát, versenyképes tudással és gyakorlattal lép a munkaerőpiacra a tanulmányai 
befejezése után, mindezt úgy, hogy a tanuló jelentős összegű munkabérben részesül.  

A szakképzésben ugyanakkor egyszerre van jelen a diákok folyamatos fejlesztése és 
inspirációja, valamint a felzárkóztatás. A kimagasló tehetségek közül kerülnek ki a Szakma 
Sztár nyertesei: az Euroskills és a Worldskills versenyeken a magyar diákok rendre a dobogóra 
állhattak fel, a legjobb 10 országba bekerültek. A hátrányos helyzetűeknek biztosított 
esélyteremtés révén pedig lehetőséget biztosítunk egy sikeres életre: a dobbantó és 
műhelyiskola programokon keresztül ezen fiatalok számára nyitjuk ki a világot, mutatunk 
perspektívát és megmutatjuk nekik mi mindenre is képesek. 

Folyamatos a szakképző iskolák felújítása is, eddig több mint 400 milliárd forintot fordítottak 
erre a célra, amelynek keretében jelenleg is országszerte zajlanak a felújítások. 

A Szolnoki Szakképzési Centrum 11 szakképző intézményével Jász-Nagykun-Szolnok vármegye 
legnagyobb középfokú oktatási szereplőjeként egyaránt kínál szakképző iskolai és/vagy 
technikumi képzést. Centrumunk a 21. századi szakképző intézményfejlesztési program 
keretében több mint 6 milliárd forint vissza nem térítendő pályázati forrást fordíthat az 
országosan rendelkezésre álló 100 milliárd forint keretből, amelyből két új tanműhely épül, 
jelentősen fejlesztjük az infrastruktúrát, korszerűsítjük meglévő tanműhelyeinket. A 
legmodernebb eszközöket szerezzük be és még vonzóbb tanulási környezet teremtünk. 

Ma már mindenki tudja, hogy a jó szakember aranyat ér! Érdemes tehát a szakképzést és a 
Szolnoki Szakképzési Centrumot választani! 

Szolnok, 2025. szeptember 1. 
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